
  
  

 

 

  
 

Programma Operativo Regionale 2007 IT161PO010 FESR Puglia 

 
 
 Prot. n.34/ C- 23                                                                                                                       lì, 9 gennaio 2012 

SCUOLA SECONDARIA DI I° grado “VIRGILIO” 
Via De Pazzis – 71029 TROIA (FG) 

Tel. e fax 0881 970017 
www. virgiliotroia.it 

 

AVVISO SELEZIONE ESPERTI COLLAUDO LABORATORIO  MUSI CALE  
P.O.N. – FESR -ANNUALITÀ 2011/2012 

 
Riservato al personale esterno ed interno all’Istituto 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la circolare AOODGAI/5685 del 20/04/2011- PON FESR; 
VISTO che, per il completamento del progetto, è necessario individuare Personale Esperto per le attività di collaudo; 

 
INDICE   BANDO 

per la procedura di selezione pubblica per il collaudo e la verifica delle attrezzature del laboratorio musicale. 
In particolare l’attività consisterà nell’accertare: 
- La rispondenza del materiale acquistato alle caratteristiche descritte nella scheda tecnica allegata 

all’ordinazione del suddetto materiale  nonché il corretto funzionamento in relazione alla funzione d’uso; 
- Il funzionamento e la corretta messa in opera di tutti gli strumenti; 
- Il rispetto delle norme di sicurezza  e tutela della salute previste dalla normativa vigente 

Per l’incarico verrà corrisposto un compenso omnicomprensivo pari ad € 50,00 . 
Il pagamento sarà corrisposto solo in seguito ad accreditamento dei Fondi Europei; non sono previsti rimborsi per spese 
di viaggio, vitto e alloggio. 
L’inizio delle operazioni di collaudo sarà comunicato dall’Istituto appena ultimata la consegna del materiale da parte 
delle ditte fornitrici. 
Gli interessati devono produrre domanda, pena l’esclusione, secondo apposito modello allegato al bando, corredata dal 
C.V. in formato europeo e di griglia di valutazione, dai quali si evincano i titoli di studio e professionali e le specifiche 
esperienze lavorative coerenti all’espletamento dell’incarico. 
Se dipendenti della P.A. , dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza. 
Le domande  di partecipazione alla selezione (Allegato 1) dovranno  pervenire presso gli Uffici di Segreteria di questa 
Istituzione Scolastica  improrogabilmente entro le ore 12,00 del giorno 20/01/2012.  
La domanda potrà essere:  
- consegnata a mano presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto;  
- spedita a mezzo Raccomandata AR o corriere, indirizzandola al Dirigente Scolastico - Scuola Secondaria di Primo 
Grado “Virgilio” – Via De Pazzis, 71029 Troia (FG). 
Le domande ed i curriculum presentati verranno esaminati e comparati dal Gruppo Operativo di Piano, che individuerà 
il candidato con i requisiti piu’ rispondenti a quanto richiesto nel Bando. 
La graduatoria, di merito con relativo punteggio, verrà approvata e resa pubblica dal Dirigente Scolastico a mezzo 
circolare interna e affissione all’albo dell’Istituto, entro due giorni dalla data di scadenza del bando. Avverso la 
graduatoria è possibile ricorrere entro cinque giorni dalla data di pubblicazione della stessa. 



 L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. In 
mancanza di domande il Dirigente Scolastico si riserva di nominare d’ufficio  il personale ritenuto idoneo allo 
svolgimento del compito oggetto del bando. 
La scuola si riserva il diritto di richiedere gli originali dei titoli ed attestati professionali posseduti.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI –  
Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003 e successive integrazioni e modificazioni, i dati forniti dai candidati saranno 
raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati per la gestione del rapporto 
conseguente alla stessa. Il conferimento dei dati all’Istituto è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.  
Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico della Scuola Secondaria di I° grado “Virgilio” di Troia. 
 
MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO 
 
TITOLI CULTURALI – max 20 punti  
- Diploma di conservatorio   punti 5 
- Laurea non specifica      punti 3  
- Altri titoli culturali attinenti all’incarico    punti 2 per ogni titolo 
- Corsi di formazione e aggiornamento specifici   punti 1 per ogni titolo 
 
ESPERIENZE PREGRESSE  NELL’AMBITO DEL COLLAUDO DI L ABORATORI MUSICALI –  max 20 
punti  
1 punto per ogni esperienza 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
              (Prof.ssa Maria Michela CIAMPI) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Allegato. 1 

Scuola Sec. I °Grado “Virgilio” 
71029 Troia (FG)  

 
Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di n. 1 esperto di collaudo  laboratorio musicale - PON  - FESR 
– 2011  
Il/la sottoscritto …………………………………………..…….. nato/a a ………………….……………………...…..  
(prov. di ………….) il …………………………, residente a …...…………………………………..…………………  
(prov. di …………), in via ………………………………………….………………………….., telefono …………….  
e-mail (obbligatoria)………………………..……….………..…, codice fiscale ……………………………….……,  
in servizio presso ……………..………………………………..……...,  
CHIEDE  
di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di:  
collaudatore  laboratorio musicale 
A tal fine dichiara, sotto la propria e personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di 
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 febbraio 2000, di:  
- aver preso visione del bando 
- di essere esperto  e competente nelle tematiche  per cui si richiede la nomina 
- di essere disponibile a svolgere l’incarico secondo i tempi previsti dall’Istituto 
- che le informazioni contenute nelle istanze e nel curriculum corrispondono a verità 
- di non essere incorso in sanzioni penali 
 
Troia, __/__/                                                                                           Firma ____________________________  
 
Il/la sottoscritt_ autorizza codesta Istituzione Scolastica al trattamento dei propri dati personali, nel rispetto della 
vigente normativa, di cui al D. Lgs. n. 196/2003.  

Firma ____________________________ 
 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
IL/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………………………... 
 
Compila, sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR n. 445 del 28/12/2000, modificato ed integrato dall’art.15 della L. 
16/01/2003, n. 3, la seguente griglia di valutazione: 
 
 Da compilare a cura del candidato Da compilare a cura del Gruppo 

Operativo di Piano 
Diploma di conservatorio   

Laurea non specifica         

Altri titoli culturali attinenti 
all’incarico 

 
 
 

 

Corsi di formazione e aggiornamento 
specifici  
 
 

  

Esperienze pregresse nell’ambito del 
collaudo di laboratori musicali 
 

  

 


